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Der Lehrgang entspricht den Vorgaben für die vorbereitenden Module zur Berufsprü-
fung „Teamleitung in sozialen und sozialmedizinischen Institutionen. 

Eidgenössische Berufsprüfung  
Für die Zulassung zur eidg. Berufsprüfung Teamleiterin, Teamleiter in sozialen und 
sozialmedizinischen Institutionen gelten die Zulassungsbedingungen gemäss Prüfungs-
ordnung und Wegleitung.



Daten - Die Module 1-3 können einzeln besucht werden

• Modul 1             16. | 17. Januar | 6. | 7. | 20. Februar 2025  Startmodul

• Modul 2              6. | 7. | 20. | 21. | 27. März 2025

• Modul 3            24. | 25. April | 8. | 9. | 22. Mai 2025

• Module 4 u. 5  12. | 13. | 26. | 27. Juni 2025 | 7. Juli 2025 | 

                            21. | 22. August | 4. | 5. September | 23. Oktober 2025

 Transfertag        25. September 2025

Kursort: Weinfelden

Gruppengrösse max. 20 Teilnehmende

Leitung 
Eva Vogelsanger, Leiterin Weiterbildung BfGS 
Dipl. Erwachsenenbildnerin HF / MAS in Adult and Professional Education, 
BSc ZFH in Pflege 

Referentinnen

Stefanie Birrer, 
Master of science Psychologie, Arbeitspsychologin, 

Eva Oberwiler
Betriebsleiterin Spitex, dipl. Erwachsenenbildnerin HF

Simone Wipf, CAS Personalentwicklung, Master of science Psychologie,  
Studien- und Laufbahnberatung 
 

Kosten CHF 8652.– inkl. Lehrmaterial und Beurteilung der Kompetenznachweise, 
Coaching.  Selbstzahlenden wird bei absolvierter Berufsprüfung die Hälfte der Kurskosten 
durch den Bund rückerstattet (Subjektfinanzierung). 
Einzelmodule 1-3 je CHF 1800.-, Einzeltag je CHF 370.-
Wiederholungen von Modulabschlüssen CHF 310.-

Bestätigung Zertifikat BfGS Teamleitung und Kompetenznachweise 
                       Voraussetzung: Präsenzzeit je Modul 80 %  
Anmeldeschluss 4 Wochen vor Kursbeginn

Anmeldung www.weiterbildung.bfgs-tg.ch
Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen des BfGS

Das Gesundheits- und Sozialwesen wird in Zukunft immer grössere und komplexere 
Anforderungen an die Mitarbeitenden stellen, besonders an die Führungskräfte. Die 
interdisziplinäre Vernetzung spielt dabei eine bedeutende Rolle.

Zielgruppe/Bereiche
Personen mit Führungsverantwortung von Teams in sozialen und sozialmedizinischen 
Institutionen.

Voraussetzungen
Berufsausbildung mit Fähigkeitszeugnis oder Diplomabschluss und mindestens
zwei Jahre Berufspraxis.  
Führungserfahrung als Leitung oder stellvertretende Leitung eines Teams.

Zielsetzung/Kompetenzen
Die Teilnehmenden …
• handeln fachlich begründet und stellen einen korrekten Bezug zur erlernten Theorie her
• führen und fördern ihr Team und leisten einen Beitrag zur Entwicklung der Institution
• erkennen die Dynamik innerhalb von Teams, managen Konfliktsituationen und unter-

stützen Konfliktlösungen
• organisieren ihr eigenes Aufgabengebiet effektiv und planen die Arbeiten des Teams 

gemäss der Organisationsstruktur effizient
• gestalten die multidisziplinäre Zusammenarbeit durch ihre Vernetzungskompetenz und 

Integrationsfähigkeit
• gewährleisten eine adressatengerechte Kommunikation gegenüber Kunden und inter-

nen Dienstleistungserbringern, 
• leiten Sitzungen und planen Projekte im Team

Inhalte/ 5 Module
• Modul 1- Sich führen 
• Modul 2 - Andere führen 
• Modul 3 - Die Teamorganisation planen und sicherstellen 
• Module 4 und 5 - Ziele setzen und Qualität sichern
 
Methodik
Impulsreferate, Gruppenarbeit, persönliche Reflexionsarbeit, Übungssequenzen, Rollen-
spiele, Eigenlernstunden.

Dauer/Zeit
25 Tage + 1 Transfertag (Total:  500 Lernstunden, inkl. Selbststudium) 
8.30–12.00 Uhr und 13.00–16.30 Uhr


